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Hodnoceni Zadosti o podporu
Vécné hodnoceni

11.12. 2024

Vyhovél

OPZ+_VH_oteviena vyzva - HK
Ano

Platny Ano
Vysledek (v bodech) 73,75
Pocet hodin

Arbitr Ne
Opravny hodnotitel Ne

Popis hodnoceni

Komentar k hodnoceni Jednad se o projekt v obci typu B podle vyzvy. ZdGvodnéni
potfebnosti je v 7adosti a v piiloze ¢. 8 popsano dobre. Zadatel popsal samotné mésto a také
Romskou komunitu ve mésté. Zadatel velmi podrobné a také na zakladé socialnich davek
kvantifikoval cilovou skupinu a stanovil jeji nejvétsi problémy. Vychdzel pfitom také ze svych
zkuSenosti predevsim v oblasti poskytovani odborného socialniho poradenstvi. Problémy s bydlenim
jsou jednim z nejpalcivéjsich problému osob socialné vyloucenych a socialnim vyloucenim
ohroZenych v Novém Boru. Projekt je v souladu s Planem socidlniho zaclefiovdni v Novém Boru. To
potvrzuji také vyjadreni Agentury pro socialni zaclefiovani (Priloha €. 6 a 7), které jsou povinnou
pfilohou projektu. Cile projektu jsou v souladu s metodikou SMART a maji vhodna kritéria pro jejich
ovéreni, problémem cilll je vSak skutecnost, Ze sméruji pouze na mensi ¢ast podporenych osob
(podrobnéji viz kritérium 2.1 a 3.2). Rozpocet projektu je prehledny a ma jasnou souvislost s
aktivitami. Mzdy pracovnikl projektu jsou v souladu s metodickym pokynem OPZ plus. Monitorovaci
indikatory a jejich vyse je stanovena spravné. Klicové aktivity jsou popsany spravné a jsou v souladu s
béznymi postupy pfi poskytovani odborného socidlniho poradenstvi zaméreného na ziskani a udrzeni
bydleni. Také vzdélavani realizacniho tymu je v souladu s platnou legislativou a bude vZdy realizovano
podle vzdélavacich planu jednotlivych pracovnik(.

Dil¢i nedostatky jsou uvedeny v jednotlivych kritériich.

Projekt doporucujeme k podpore. Vyse podpory je 5 605 488,00 K¢.
Poznamka k vysledku



Kritéria hodnoceni
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1. Potfebnost
1.1. Vymezeni problému a cilové skupiny; K Ano | 8,75 35,00 17,50 | 26,25 dobré V Zadosti a priloze (Navrh realizace projektu) je jasné vymezen Ano
Zaméfuje se projekt na problém/nedostatky, problém, ktery ma byt projektem fegen. Zadatel uvadi i pficiny
ktery/které je skute¢né potrebné fesit a je problému, neni vak jasné jejich propojeni s obsahem projektu. Cast
cilova skupina adekvatni naplni projektu? z uvedenych pfi¢in v projektu nemuze vyresit (napf. nedostatek
bytd). U jinych je nekonkrétni popis. Jako pFi¢ina je napt. oznacena
neschopnost udrzet si dlouhodobé bydleni - jde spiSe o samotny
problém a neni zde jasné, na které pficiny bude Zadatel reagovat, v
¢em a jak konkrétné bude sluzba poradenstvi pfispivat k odstranéni
pricin. Zadatel velmi podrobné na zakladé socidlnich davek
kvantifikoval cilovou skupinu a stanovil jeji nejvétsi problémy.
Vychazel pfitom také ze svych zkusenosti prfedevsim v poskytovani
odborného socialniho poradenstvi. Zadatel nepopisuje zajisténi
podplrnych sluZzeb ve mésté a ndvaznost projektu na ¢innost dalsich
subjektd.
2. Uelnost K | Ano | 7,50 30,00 15,00 | 17,50 Ano
2.1. Cile a konzistentnost (intervenéni K Ano | 6,25 25,00 12,50 12,50 dostatec¢né Cile projektu nejsou formulovany obvyklym zplsobem. Z jejich Ano

logika) projektu; Je cil projektu nastaven
spravné a povedou zvolené klicové aktivity a
jejich vystupy k jeho splnéni?

vymezeni je viak zfejmé, jakych zmén chce Zadatel dosahnout a také
to, u kolika osob tuto zménu predpoklada. Zmény jsou konkrétni a
diky urceni poctu osob i kvantifikované. T¥i cile jsou zaméreny na
ziskani a udrzeni bydleni. Formulace téchto cilG je v souladu s
metodikou SMART a také jsou v souladu s potfebami cilové skupiny
a klicovymi aktivitami. U cile 1 vSak neni jasné, k jakému plvodnimu
stavu se vztahuje (tj. v jakém bydleni budou osoby pred intervenci a
ziskanim nového najemniho bydleni zit) a také odliseni od cile 3
(osoba bydlici na ubytovné v Severni ulici mze byt dle formulace
cilG zapoctena jak do cile 3, tak i do cile 1). Uvedené hodnoty
nekoresponduji s hodnotami indikatort projektu (indikatory zahrnuji
podporu mnohem vyssiho poctu osob). V pofadku je cil zaméreny na
pracovniky projektu a jejich vzdélavani. Cile jsou nastaveny malo
ambicidézné




2.2. Zplsob ovéreni dosazeni cile projektu; Ano | 1,25 5,00 2,50 5,00 velmi dobré | Cile projektu jsou vymezeny konkrétné a méfitelné ve vztahu k Ano
Jak vhodny zpUsob pro ovéreni dosazeni cile dosazenym zménam u CS a bude mozné jejich dosaZzeni vyhodnotit.
Zadatel v projektu nastavil? Zadatel uvadi zdroje pro ovéreni cild. Vétsinou bude vychazet z
najemnich smluv, které uzavre cilova skupina s pronajimateli.
Splnéni ¢tvrtého cile zaméreného na zvysSovani kvality sluzby
(vzdélavani) zadatel ovéri pomoci sebehodnoticich dotaznikd.
3. Efektivnost a hospodarnost Ano | 5,00 20,00 10,00 17,50 Ano
3.1. Efektivita projektu, rozpocet; S Ano | 3,75 15,00 7,50 15,00 | velmidobré | Rozpocet projektu je prehledny a md jasnou souvislost s aktivitami. Ano
ohledem na planované a potrebné vystupy je Clenové tymu (vedouci pracovnik a terénni socialni pracovnik) jsou
navrzeno efektivni a hospodarné pouziti potfebni pro realizaci projektu. Mzdy pracovnik(ll projektu jsou v
zdroj0? souladu s metodickym pokynem OPZ +. Kraceni neni poZzadovano.
3.2. Adekvatnost indikatord; Jak jsou Ano | 1,25 5,00 2,50 2,50 dostatecné Vysi hodnot indikator( vztahujicich se k podpore primarni CS Ano
nastaveny cilové hodnoty indikatord? (600000 a 670102) Ize jen obtizné odvodit z popisu aktivit a tyto
hodnoty nekoresponduji s nastavenim cild projektu. Cile obsahuji
popis zmén u cca 30 osob. Neni jasné, k cemu bude smérovat
podpora 140 osob zapoc¢tenych do uvedenych indikatord.
4. Proveditelnost Ano | 3,75 15,00 7,50 12,50 Ano
4.1. ZpUsob zapojeni cilové skupiny;Jak Ano | 1,25 5,00 2,50 2,50 dostatecné Zadatel popsal zapojeni cilovych skupin (uZivatelé i zaméstnanci) do Ano
adekvatné je cilova skupina zapojena v obou aktivit projektu. Zapojeni primarni cilové skupiny je popsano
pribéhu projektu? dobre. Slaby je pouze popis samotného vstupu klienta do sluzby.
Neni ziejmé, zda zZadatel pfipravuje néjaké vyrazné;jsi osloveni cilové
skupiny (napf. letaky), nebo bude na vybéru spolupracovat s
méstem, kdy?Z fada ,,zabydlovanych” bytd bude jejich. Mozna uz
dopredu ma zjisténo, Ze zajem o tuto sluzbu bude presahovat jejich
moZnosti, ale v tom pripadé to mélo byt popsano. Jinak popis toho,
jak bude klient prochazet sluzbou — od uzavieni smlouvy, pres
nalezeni bytu az po podporu pfi jeho udrZeni, je popsano dobfe. U
vyznamné ¢asti podporenych osob neni jasné, k jakym zménam ma
podpora smérovat. Dobre je popsano také zapojeni pracovnikd do
KA 2 — vzdélavani a supervize.
Ano | 2,50 10,00 5,00 10,00 | velmidobré | Zadatel v projektu popsal pouze dvé aktivity: odborné socialni Ano

4.2. Zpusob realizace aktivit a jejich
navaznost; Jak vhodné byl zvolen zplsob
realizace aktivit a jejich vzajemnd ndvaznost?

poradenstvi se zamérenim na nalezeni a udrzeni bydleni a
vzdélavani realiza¢niho tymu. Zadatel dob¥e popsal, jak bude
realizovat KA 1. Poradna bude poskytovana jako rozsifeni jiz stavajici
poradny, coZ je vhodné, protoZe ma na co navazovat. ZpUsob, jakym
budou pracovnici pomahat najit bydleni, je pro podobny typ sluzby
bézny. Vhodné je rozdéleni pracovnikl na jednoho, ktery bude mit
pevné misto v poradné a na druhého, ktery bude dochdzet za
cilovou skupinou. Dobre je také popsana ¢innost, kterou se bude
snazit terénni pracovnik pomahat rodinam si bydleni udrzet. KA




Vzdélavani a odborny rozvoj je v souladu s béZnymi postupy.
Pracovnici budou vzdélavani v souladu s legislativou a svymi
vzdélavacimi plany. Je také planovana pravidelna supervize
pracovnikd.
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